“Para avergonzaros lo digo”
(1 Corintios 6:5)

“Para avergonzaros lo digo. ;Pues qué, no hay entre vosotros sabio, ni
aun uno, que pueda juzgar entre sus hermanos?” (1 Corintios 6:5)

Introduccion:

A. La iglesia de Corinto era una congregacién con muchos dones,
pero también con muchos problemas. Habia divisiones,
inmoralidad y conflictos internos.

B. En este pasaje, el apdstol Pablo de Tarso reprende a los
creyentes porque estaban llevando sus problemas personales
ante tribunales seculares en lugar de resolverlos dentro de la
iglesia.

C. Pablo les dice algo fuerte: “Para avergonzaros lo digo”, no
para humillarlos, sino para hacerlos reaccionar.

I Un llamado a la madurez espiritual

A. Pablo hace una pregunta clave:
1. “sNo hay entre vosotros sabio...?”
B. Esto revela un problema:

1. conocimiento, pero faltaba sabiduria
2. Habia dones, pero faltaba madurez
3. Habia iglesia, pero faltaba caracter

C- La sabiduria espiritual no es saber mucho, sino saber actuar
correctamente.

ll. El problema de los conflictos mal manejados
A Los corintios:
« Discutian entre hermanos
« No podian resolver sus diferencias

« Exponian sus problemas al mundo a otros hermanos que no
eran espirituales

B Esto refleja:
« Falta de humildad



o Falta de perdén
« Falta de amor
C- Cuando la iglesia no resuelve sus conflictos, pierde su testimonio.
lll. La vergiienza como herramienta de correccion
A “Para avergonzaros lo digo...”
B Aqui Pablo usa la verglienza como:
« Un llamado de atencién
« Una confrontacion necesaria
o Un impulso al cambio
No es una verglenza destructiva, sino correctiva.
C Dios a veces confronta para restaurar.

IV . La necesidad de sabios en la iglesia

A Pablo esperaba que hubiera: Tan solo UNO ....... Debe de existir
uno para juzgar los casos en la iglesia 'NO HAY SABIOS ENTRE
VOSOTROS SABIO?" ;Seria razonable poner a los nifios en Cristo,

a los nedfitos a los necios, a resolver problemas en le iglesia? jNO!

B Lo que debemos hacer es pedir concejo de los mas sabios, de los
mas estudiados, en la palabra de Dios.

o Personas maduras :(1 Corintios 2:6-7) Sin embargo, hablamos
sabiduria entre los que han alcanzado madurez; y sabiduria, no
de este siglo, ni de los principes de este siglo, que perecen. Mas
hablamos sabiduria de Dios en misterio, la sabiduria oculta, la
cual Dios predestiné antes de los siglos para nuestra gloria, (1
Corintios 2:15-16) En cambio el espiritual juzga todas las cosas;
pero él no es juzgado de nadie. Porque ;quién conoci6 la mente
del Senor? ;Quién le instruird? Mas nosotros tenemos la mente
de Cristo.

Lideres con discernimiento: La Biblia presenta el discernimiento
espiritual como una cualidad esencial para el liderazgo, basada en
la sabiduria divina, la integridad y el servicio, no en la propia
inteligencia. Los lideres discernientes buscan la voluntad de Dios,
examinan todo bajo la luz de la Palabra y guian con humildad La
Peticion de Sabiduria (1 Reyes 3:9) "Da, pues, a tu siervo




corazon entendido para juzgar a tu pueblo, y para discernir entre
lo bueno y lo malo..." (Salomén pidiendo discernimiento para
liderar). La Base del Buen Liderazgo (Salmo 78:72) "Y los
pastoreé conforme a la integridad de su corazén, los guio con la
pericia de sus manos." (David como modelo de lider con
integridad y habilidad). Madurez y Discernimiento (Hebreos
5:14)"pero el alimento sélido es para los que han alcanzado
madurez, para los que por el uso tienen los sentidos
ejercitados en el discernimiento del bien y del mal." (Liderazgo
que requiere madurez espiritual).

Hermanos capaces de mediar : Consejeros Sabios (Proverbios
11:14) "Donde no hay direccién sabia, caera el pueblo; mas en la
multitud de consejeros hay seguridad." (El discernimiento también
implica buscar consejo) Dependencia de Dios (Proverbios 3:5-
6) "Fiate de Jehova de todo tu corazén, y no te apoyes en tu
propia prudencia. Reconoécelo en todos tus caminos, y él
enderezara tus veredas." (Clave para evitar el error en la toma de
decisiones sabias con forme a la voluntad de DIOS
)- “‘Encomienda & Jehova tu camino, Y espera en él; y él
hara” (Salmos 37:5).*

Muchas veces buscamos hermanos que nos apoyen en nuestras
ideas y si los encontramos por que estos no son sabios para
discernir que ellos no pueden violar la autonomia de una iglesia
local y tampoco pueden estar ejerciendo dominio sobre hermanos
donde no son miembros en la iglesia local donde estos hermanos
se reunen .Seria bueno pedir textos capitulo versiculo

Hoy también se necesita:

« Creyentes que escuchen

« Personas que aconsejen con amor

« Cristianos que busquen la paz
C Laiglesia debe ser un lugar de solucién, no de conflicto.
D . Preguntas para reflexionar:

+ ¢COmo manejo mis conflictos?

« ¢Busco consejo sabio o reacciono impulsivamente?



« (¢Estoy aportando paz o divisién? En la iglesia local
Dios nos llama a:
o Resolver con amor 1 Corintios 13:5-7

o Perdonar con humildad “Y si peca contra ti siete veces al dia, y
vuelve a ti siete veces, diciendo: ‘Me arrepiento’,
perdénalo” (Lucas 17:4).

o Actuar con sabiduria Santiago 3:17: "Pero la sabiduria que es
de lo alto es primeramente pura, después pacifica, amable,
benigna, llena de misericordia y de buenos frutos, sin
incertidumbre ni hipocresia”.

Conclusion
Pablo nos deja un mensaje claro:

La iglesia debe reflejar madurez, sabiduria y unidad.
No podemos vivir como el mundo cuando tenemos a Cristo.
Debemos crecer para ser instrumentos de paz.
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